Republika Srbija
Ministar stvo unutrasnjih poslova

raspisuje

KONKURS
ZA UPIS 1100 POLAZNIKA
U CENTAR ZA OSNOVNU POLICIJSKU OBUKU

Ministarstvo unutradnjih poslova upisae u Centar za osnovnu policijsku obuku u Sremskoj
Kamenici ukupno 1100 polaznika na stru¢no osposobljavanje za obavljanje posiova uniformisanog
policijskog sluzbenika na radnom mestu policgjca (550 polaznika), saobraajnog policgca za
poslove saobracajnih nezgoda (300 polaznika), grani¢nog policajca (250 polaznika), i to za:

Podrucje Policijske uprave za grad Beograd

- 200 polaznika za radno mesto policgca,

- 50 polaznika za radno mesto saobracajnog policajca za poslove saobra¢ajnih nezgoda i
- 70 polaznika za radno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Policijske uprave u Boru

- 9 polaznika zaradno mesto policajca,

- 3 polaznika za radno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgodai
- 4 polaznika za radno mesto grani¢nog policaca

Podrucje Policijskeupraveu Valjevu

- 9 polaznika zaradno mesto policgcai

- 4 polaznika zaradno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgoda.
Podrucje Policijskeupraveu Vranju

- 10 polaznika zaradno mesto policajca,

- 3 polaznika zaradno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracanih nezgodai
- 54 polaznika zaradno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Policijske uprave u ZajeCaru

- 10 polaznika za radno mesto policajca,

- 3 polaznika za radno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgodai
- 5 polaznika zaradno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Policijske uprave u Zrenjaninu

- 10 polaznika zaradno mesto policgcai

- 15 polaznika za radno mesto saobracajnog policajca za poslove saobra¢anih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u Jagodini

- 14 polaznika za radno mesto policagjcai

- 4 polaznika zaradno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u Kikindi

- 14 polaznika za radno mesto policajca,

- 5 polaznika za radno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgodai
- 8 polaznika zaradno mesto grani¢nog policaca

Podrucje Policijske uprave u Kragujevcu

- 14 polaznika zaradno mesto policgcai

- 25 polaznika za radno mesto saobracajnog policajca za poslove saobra¢anih nezgoda.
Podrucje Policijskeupraveu Kraljevu

- 10 polaznika zaradno mesto policajca,

- 6 polaznika za radno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracanih nezgodai
- 2 polaznika zaradno mesto grani¢nog policaca

Podrucje Poalicijske uprave u Krusevcu



- 14 polaznika za radno mesto policagjcai

- 15 polaznika za radno mesto saobracajnog policajca za poslove saobra¢ajnih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u L eskovcu

- 14 polaznika zaradno mesto policgcai

- 4 polaznika zaradno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracanih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u Nisu

- 15 polaznika za radno mesto policajca,

- 38 polaznika za radno mesto saobracajnog policajca za poslove saobra¢ajnih nezgoda i
- 8 polaznika zaradno mesto grani¢nog policaca

Podrucje Poalicijske uprave u Novom Pazaru

- 10 polaznika za radno mesto policagjcai

- 15 polaznika za radno mesto saobracajnog policajca za poslove saobra¢ajnih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u Novom Sadu

- 25 polaznika zaradno mesto policajca,

- 25 polaznika za radno mesto saobracajnog policajca za poslove saobra¢ajnih nezgoda i
- 13 polaznika za radno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Policijske uprave u Pancevu

- 20 polaznika za radno mesto policagjcai

- 20 polaznika za radno mesto saobracanog policajca za posl ove saobra¢ajnih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u Pirotu

- 9 polaznika zaradno mesto policgjca,

- 4 polaznika za radno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgodali
- 14 polaznika zaradno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Policijske uprave u Pozarevcu

- 19 polaznika zaradno mesto policajca,

- 4 polaznika zaradno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracanih nezgodai
- 3 polaznika zaradno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Poalicijske uprave u Prijepolju

- 10 polaznika za radno mesto policagjcai

- 2 polaznika za radno mesto sapbra¢ajnog policajca za poslove saobratajnih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u Prokuplju

- 14 polaznika za radno mesto policagjcai

- 3 polaznika za radno mesto sapbra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u Smederevu

- 15 polaznika zaradno mesto policgcai

- 15 polaznika za radno mesto saobracajnog policajca za poslove saobra¢ajnih nezgoda.
Podrucje Policijske uprave u Somboru

- 10 polaznika zaradno mesto policajca,

- 20 polaznika zaradno mesto saobratajnog policaj ca za poslove saobracajnih nezgoda i
- 7 polaznika zaradno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Policijske uprave u Sremskoj Mitrovici

- 20 polaznika za radno mesto policajca,

- 4 polaznika za radno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgodali
- 50 polaznika zaradno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Policijske uprave u Subatici

- 15 polaznika zaradno mesto policajca,

- 3 polaznika za radno mesto saobra¢ajnog policajca za poslove saobracanih nezgodai
- 12 polaznika za radno mesto grani¢nog policajca.

Podrucje Policijske uprave u UZicu

- 15 polaznika za radno mesto policagjcai

- 2 polaznika za radno mesto sapbra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgoda.
Podr ugje Policijske uprave u Catku

- 10 polaznika za radno mesto policagjcai

- 4 polaznika zaradno mesto sapbra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgoda.

Podr ugje Policijske uprave u Sapcu



- 15 polaznika za radno mesto policagjcai
- 4 polaznika za radno mesto sapbra¢ajnog policajca za poslove saobracajnih nezgoda.

USLOVI KONKURSA
Pravo u¢es¢a na konkursu imalice koje ispunjava sledee uslove:
1) daje drzavljanin Republike Srbije;

2) daima prijavljeno prebivaliste nateritoriji Republike Srbije, ngjmanje jednu godinu neprekidno
pre dana podnoSenja prijave na konkurs;

3) daima prijavljeno prebivaliste na podrucju organizacione jedinice za koju se raspisuje konkurs;
4) danemamanje od 18, aviSe od 24 godine starosti do dana zakljuCenja konkursg;

5) da nema viSe od 27 godina starosti do dana zakljucenja konkursa (za kandidate koji su svrSeni
studenti Kriminalisticko-policijskog univerziteta);

6) da ima zavrSeno srednje obrazovanje i vaspitanje, u Cetvorogodisnjem tragjanju, ili da ima
zavrsene osnovne strukovne odnosno osnovne akademske studije Kriminalisticko- policijskog
univerziteta;

7) da ne postoj e bezbednosne smetnje u skladu sa Zakonom o policiji;

8) da poseduje vaZeCu nacionalnu vozatku dozvolu za upravljanje motornim vozilom "B"
kategorije;

9) da ispunjava kriterijume zdravstvene, psiholoske i fizicke sposobnosti, za zasnivanje radnog
odnosa u Ministarstvu unutranjih poslova na radnom mestu u statusu ovlas¢enih sluzbenih lica

Pravo uces¢a na konkursu ima i lice koje ne poseduje vazeCu nacionalnu vozatku dozvolu za
upravljanje motornim vozilom ,,.B* kategorije, ukoliko uz konkursnu dokumentaciju dostavi
potvrdu da je do dana zakljucenja konkursa zapocCelo obuku za upravljanje motornim vozilom ,,B*
kategorije, uz obavezu da najkasnije do 29.09.2023. godine, Centru za osnovnu policijsku obuku
dostavi overenu fotokopiju vozacke dozvole ,,B* kategorije.

Postupak izbora kandidata za polaznike osnovne policijske obuke sprovodi komisija, koju imenuje
ministar unutrasnjih poslova.

NACIN PODNOSEN;jA PRIJAVE NA KONKURS

Prijava na konkurs, sa dokumentacijom, podnosi se policijskoj stanici po mestu prebivalista
kandidata, u roku od 15 dana od dana objavljivanja konkursa u dnevnom listu Politika.

Kandidat moZe podneti samo jednu prijavu.

Prilikom podnoSenja prijave kandidat se obavezno izjaSnjava za koja se od ponudenih radnih mesta
prijavljuje na strutno osposobljavanje (policajac / saobracani policgac za poslove saobratgnih
nezgoda/ grani¢ni policajac), pri cemu navodi njihov redosled.

POTREBNA DOKUMENTACIJA

Prijava (obrazac se moze dobiti u policijskoj stanici ili preuzeti sa internet adrese
WWW.COpO.edu.rs).




Uz prijavu se prilaZe sledea dokumentacija:

1. lzvod iz zdravstvenog kartona (obrazac preuzeti u policijskoj stanici ili sa internet adrese
WWW.COpO.edu.rs),

2. Origina uverenjao drZavljanstvu (ne starije od Sest meseci),

3. Original izvodaiz maticne knjige rodenih,

4. Original uverenja osnovnog i viSeg suda da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak

(ne starije od Sest meseci),

Overena fotokopija diplome o zavrSenom srednjem obrazovanju i vaspitanju,

Overenafotokopija svedoCanstava za sva Cetiri razreda srednjeg obrazovanjai vaspitanja,

Dokaz o uspesno zavrSenim osnovnim strukovnim odnosno osnovnim akademskim

studijama na KriminalistiCko-policijskom univerzitetu (za kandidate koji su svrSeni studenti

KriminalistiCko-policijskog univerziteta),

8. OcitanalicnakartasacCipom ili overenafotokopijalicne karte koja nije Cipovana,

9. Overenafotokopijavozatke dozvole,,B* kategorije.

No o

Lice koje je zapoCel o obuku za upravljanje motornim vozilom ,,B“ kategorije, prilaze potvrdu daje
zapocCelo obuku za upravljanje motornim vozilom ,,B* kategorije.

Preporuka je da dokumenta o kojima organ vodi sluzbene evidencije (uverenje o drZavljanstvu,
izvod iz matiCnhe knjige rodenih i uverenje suda) kandidat dostavi sam u cilju efikasnijeg
sprovodenja postupka.

POSTUPAK |ZBORA KANDIDATA

Postupak izbora kandidata sastoji se iz tri dela: opSteg lekarskog pregleda, kvalifikacionog ispita i
specijalistickog lekarskog pregleda.

Svaki pojedinatni deo u postupku izbora kandidata je eliminacioni za kandidate koji ne zadovolje
utvrdene kriterijume.

Proceduratrgetri dana, u zavisnosti od rezultata ostvarenih prvog, odnosno drugog dana.

Kandidati koji budu pozvani na prijemni ispit snose putne troSkove, troSkove boravka i troskove
lekarskog pregleda.

Obavestavanje kandidata o datumu i mestu obavljanja lekarskih pregleda i kvalifikacionog ispita
vrsi se ng kasnije sedam dana pre njihovog poCetka.

Opéti lekarski pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja kandidata, obavlja Zavod za zdravstvenu
zaStitu radnika Ministarstva unutraSnjih posiova u saradnji sa organizacionom jedinicom
nadleznom za poslove upravljanjaljudskim resursima, u skladu sa utvrdenim kriterijumima.

Specijalisticki lekarski pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja kandidata obavlja Zavod za
zdravstvenu zastitu radnika Ministarstva unutrasnjih poslova.

Kandidati su obavezni da polazu kvalifikacioni ispit koji se sastoji iz Cetiri dela: provere jezicke
kulture i pravopisa srpskog jezika, provere psiholoskog statusa, provere bazino - motorickog
statusai intervjua.

Svaki pojedinatni deo kvalifikacionog ispita je eliminacioni za kandidate koji ne zadovolje
utvrdene kriterijume i merila

Potpuna ravnopravnost kandidata u procesu selekcije obezbeduje se na tg) naCin Sto se kandidati
vode pod Sifrom prilikom provera



Kandidati koji su ispunili uslove, polozili kvalifikacioni ispit za upis u Centar za osnovnu
policijsku obuku, rangirgu se na osnovu zbirnih rezultata ostvarenih u svim delovima
kvalifikacionog ispita, a u skladu sa redosledom radnih mesta za Cije stru¢no osposobljavanje
su seprijavili.

Kandidati imaju pravo da ostvare uvid u sopstvene rezultate u svim fazama kvalifikacionog ispita.

Svrseni studenti Kriminalisticko-policijskog univerziteta koji su ispunili predvidene uslovei koji su
poloZili kvalifikacioni ispit, imaju prioritet u rangiranju u odnosu na ostale kandidate.

Komisija utvrduje konacnu rang listu kandidata.

Na osnovu konatne rang liste, u skladu sa propisima, odluku o prijemu kandidata donosi ministar
unutrasnjih poslova

Nakon donoSenja odluke o prijemu kandidata, kandidat koji nije primljen na obuku, pismeno se
obavestava pre pocetka osnovne policijske obuke.

Kandidat koji nije primljen na obuku moZze, preko Centra za osnovnu policijsku obuku, u roku od
osam dana od dana prijema obavestenja, podneti zahtev ministru unutrasnjih poslova da preispita
odluku.

Obavestavanje kandidata o prijemu na obuku, obavlja se ngjmanje sedam dana pre poCetka obuke.

Ako se kandidat ne odazove na obuku, a svoj izostanak ne opravda u roku od tri dana od dana
pocetka obuke smatrace se da je odustao od obuke.

Ministarstvo unutrasnjih poslova i kandidat koji je nakon sprovedenog konkursa primljen na
osnovnu policijsku obuku, zakljucuju ugovor o utvrdivanju medusobnih pravai obaveza.

Ugovaor, Cijim potpisivanjem kandidat dobija status polaznika osnovne policijske obuke, potpisuje
se u roku od petnaest dana od dana poCetka obuke.

Kandidatima koji ne ispune uslove predvidene konkursom za prijem ili ne poloze kvalifikacioni
ispit, uz pismeno obavestenje, na kuénu adresu, vrata se i dokumentacija priloZzena uz prijavu na
konkurs.

PRAVA | DUZNOSTI POLAZNIKA STRUCNOG OSPOSOBLjAVANjA

Polaznik koji uspesno zavr$i osnovnu policijsku obuku dobija uverenje i stice mogucnost
zasnivanja radnog odnosa u Ministarstvu unutrasnjih poslova, u skladu sa zakonom i
podzakonskim aktima koji reguliSu ovu materijul.

Polaznik koji uspeSno zavrsi osnovnu policijsku obuku zasniva radni odnos u svojstvu pripravnika
za policijskog sluzbenika, uz duznost da ngmanje pet godina ostane na radu u Ministarstvu
unutradnjih poslovaili danaknadi stvarne troSkove strucnog osposobljavanja.

Polaznicima je u toku osnovne policijske obuke obezbeden smestg i ishrana, kao i oprema
neophodna za redizaciju nastavnih sadrzga, shodno ugovoru koji polaznik zakljuCuje sa
Ministarstvom unutrasnjih poslova.

Napomena: Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave i prijave uz koje
nisu priloZeni svi trazeni dokazi u originalu ili overenoj fotokopiji, bi¢e odbatene.

ADRESA CENTRA:
Centar za osnovnu policijsku obuku
Sremska Kamenica, ul. Zeleznicka 22



telefon 021/462-033
WWW.Ccopo.edu.rs
salekcija@copo.edu.rs




