il
REPUBLIKA SRBIJA
MINISTARSTVO UNUTRASNjIH POSLOVA

raspisuje
JAVNI KONKURS

ZA POPUNU RADNIH MESTA
U JEDINICI ZA OBEZBEDPEN]jE ODREPENIH LICNOSTI | OBJEKATA

Ministarstvo unutrasnjih poslova raspisuje javni konkurs za popunu radnih mesta (26 radnih mesta sa ukupno
100 izvrsilaca) u Jedinici za obezbedenje odredenih li¢cnosti i objekata, Direkcija policije, i to za sledeca
tipi¢na radna mesta:

- PRATILAC 1 - 22 radna mesta (93 izvrsioca)
- PRATILAC Il - 3 radna mesta (5 izvrsilaca)

- PRATILAC |11 - 1 radno mesto (2 izvrsioca)

USLOVI KONKURSA

Kao uslov u pogledu obrazovanja, utvrdeni su sledec¢i uslovi:

- za rad na radnom mestu pratilac I, utvrdeno je srednje obrazovanje;

- za rad na radnom mestu pratilac Il, utvrdeno je visoko obrazovanje ste¢eno na studijama | stepena -
osnovne akademske studije ili osnovne strukovne studije, u obimu 180 ESPB bodova, iz naucnih oblasti u
okviru obrazovno-naucnih polja, prirodno-matematicke nauke, tehni¢ko-tehnoloske nauke, drustveno-
humanisticke nauke, interdisciplinarne, multidisciplinarne ili transdisciplinarne (IMT) i dvopredmetne studije;
- za rad na radnom mestu pratilac 111, utvrdeno je visoko obrazovanje ste¢eno na studijama | stepena -
osnovne akademske studije ili specijalisticke strukovne studije, u obimu od 240 ESPB bodova iz nauc¢nih
oblasti u okviru obrazovno-naucnih polja, prirodno-matematicke nauke, tehnicko - tehnoloske nauke,
drustveno - humanisticke nauke, interdisciplinarne, multidisciplinarne ili transdisciplinarne (IMT) i
dvopredmetne studije, Vojna akademija.

Pravo uces¢a na konkursu, bez obzira na radno mesto za koje podnose prijavu, imaju kandidati Kkoji
ispunjavaju uslove za zasnivanje radnog odnosa propisane Zakonom o policiji i Uredbom o specijalnoj i
posebnim jedinicama policije, i to:

1. dasu drzavljani Republike Srbije;

2. da imaju prijavljeno prebivaliste na teritoriji Republike Srbije, najmanje jednu godinu neprekidno pre
dana podnosenja prijave na konkurs;

da ne postoje bezbednosne smetnje za obavljanje poslova u Ministarstvu;

da nisu stariji od 30 godina u momentu podnosenja prijave;

da poseduju vozacku dozvolu za upravljanje motornim vozilom ,,B” kategorije;

da zadovolje uslove prethodnog lekarskog pregleda;

da zadovolje kriterijume specifi¢ne psiholoske procene;

da ispune uslove selekcionog testiranja za rad u JZO;

da zadovolje kriterijume intervjua;
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Prijava na konkurs, podnosi se na propisanom obrascu zajedno sa dokumentacijom, na adresu: Ministarstvo
unutrasnjih poslova, Sektor za logistiku, Uprava za ljudske resurse, Bulevar dr Zorana Bindi¢a broj 104,
11070 Novi Beograd (pisarnica SIV-a 2 ili putem poste), sa naznakom - ""Za javni konkurs za popunu
radnog mesta u JZO* (obavezno navesti tipiéno radno mesto za koje se prijava podnosi, odnosno da li
se podnosi za radno mesto pratilac I, pratilac 11 ili pratilac 111).

ROK ZA PODNOSEN]E PRIJAVE

Rok za podnosenje prijave pocinje da tece narednog dana od dana kada je konkurs objavljen, odnosno
14.06.2026. godine, zaklju¢no sa 13.07.2026. godine.

POTREBNA DOKUMENTACIJA

Obrazac ,,Prijava za Selekcionu obuku/testiranje/izbor kandidata“, dat je uz ovaj oglas i ¢ini njegov sastavni
deo, isti je neophodno popuniti i svojerucno potpisati (obrazac se moze preuzeti sa Internet adrese
WWW.MUup.gov.rs);

Uz prijavu se prilaze slede¢a dokumentacija:

1. Original ili overena fotokopija uverenja o drzavljanstvu (ne starije od Sest meseci),

2. Original ili overena fotokopija izvoda iz mati¢ne knjige rodenih (ne starije od sest meseci),

3. Dokaz da kandidat ima prijavljeno prebivaliste na teritoriji R. Srbije - najmanje jednu godinu neprekidno
pre dana podnosenja prijave na konkurs (original),

4. Original ili overena fotokopija uverenja Osnovnog i Viseg suda da se protiv kandidata ne vodi Kkrivi¢ni
postupak (ne starije od sest meseci),

5. Overena fotokopija diplome o ste¢enom obrazovanju, u skladu sa propisanim uslovom u pogledu
obrazovanja (napomena: ukoliko je obrazovanje steceno u inostranstvu, neophodno je da kandidat dostavi
overenu fotokopiju nostrifikovane diplome o ste¢enom obrazovanju radi zaposlenja, a sto je u nadleznosti
Agencije za kvalifikacije Republike Srbije),

6. Ocitana li¢na karta sa ¢ipom ili overena fotokopija licne karte koja nije ¢ipovana,

7. Overena fotokopija vozacke dozvole ,,B* kategorije.

Potrebno je da kandidat dostavi izjavu kojom se opredeljuje za jednu od dve moguénosti: da Ministarstvo
pribavi podatke o kojima se vodi sluzbena evidencija ili da ¢e to kandidat uciniti sam.

Dokumenti o ¢injenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija su: izvod iz mati¢ne knjige rodenih, uverenje
o0 drzavljanstvu Republike Srbije, uverenje Osnovnog i Viseg suda da se protiv kandidata ne vodi Kkrivi¢ni
postupak i dokaz da kandidat ima prijavljeno prebivaliste na teritoriji R. Srbije - najmanje jednu godinu
neprekidno pre dana podnosenja prijave na javni konkurs.

Obrazac izjave dat je uz ovaj oglas i isti je neophodno popuniti i svojeru¢no potpisati (obrazac se moze
preuzeti sa Internet adrese Www.mup.gov.rs).

Svi dokazi koji se prilazu moraju biti na jeziku i pismu koji je u sluzbenoj upotrebi drzavnih organa
Republike Srbije, tako da se uz ispravu sastavljenu na stranom jeziku prilaze propisani overen prevod na
srpski jezik.

Svi dokazi prilazu se u originalu ili fotokopiji koja je overena kod javnog beleznika (izuzetno u gradovima i
opstinama u kojima nisu imenovani javni beleznici, prilozeni dokazi mogu biti overeni u osnovnim sudovima,
sudskim jedinicama, prijemnim kancelarijama osnovnih sudova, odnosno opstinskim upravama kao povereni
posao). Kao dokaz se mogu priloziti fotokopije dokumenata koje su overene pre 01.03.2017. godine u
osnovnim sudovima, odnosno opstinskim upravama.


http://www.mup.gov.rs/

Preporuka je da kandidat sam dostavi svu neophodnu dokumentaciju u cilju brzeg i efikasnijeg
sprovodenja konkursa.

POSTUPAK IZBORA KANDIDATA

Kandidati koji ispunjavaju navedene kriterijume upuéuju se na prethodni lekarski pregled koji obavlja
nadlezna zdravstvena ustanova za zastitu zaposlenih u Ministarstvu, kao i na specifi¢nu psiholosku procenu
koju sprovodi organizaciona jedinica nadlezna za poslove upravljanja ljudskim resursima.

Selekciono testiranje za rad u JZO wvrsi se u skladu sa Programom stru¢nog usavrsavanja policijskih
sluzbenika Jedinice za obezbedenje odredenih li¢nosti i objekata koji obavljaju poslove neposredne fizicke
zastite odredenih lica.

Kandidati koji zadovolje norme selekcionog testiranja za rad u JZO, upuéuju se na intervju.

Troskove prevoza i prethodnog lekarskog pregleda snose kandidati.

Kandidat za prijem i rad u Ministarstvu koji je ispunio uslove za zasnivanje radnog odnosa u JZO prima se na
tipicno radno mesto ,,pratilac I”, ,pratilac 11" ili ,pratilac III” u skladu sa brojem radnih mesta koja se
konkursom popunjavaju, uz uslov da u roku od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa ispuni posebne

uslove za rad na radnom mestu na koje je primljen i polozi stru¢ni ispit u zakonom utvrdenom roku.

Napomena: Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave i prijave uz koje nisu
prilozeni svi trazeni dokazi u originalu ili overenoj fotokopiji, nece biti uzete u razmatranje.

Lice zaduzeno za davanje obavestenja o konkursu: Tanja Gavri¢, 011/274-0000, lokal 402-79, u periodu
od 13,00 do 15,00 ¢asova, svakog radnog dana.



PRIJAVA ZA SELEKCIONU OBUKU/TESTIRAN]JE/IZBOR KANDIDATA

Podaci o kandidatu

Prezime i ime

JMBG

Datum i mesto rodenja

Adresa stanovanja (mesto, ulica i broj)

Kontakt telefoni kandidata

e-mail kandidata

Naziv organizacione jedinice i radnog mesta kandidata

Zvanje ili ¢in koji kandidat ima

Dokaz o radnom iskustvu, posebno za iskustvo ste¢eno na policijskim poslovima

Stec¢eno obrazovanje Osnovno obrazovanje -

Srednje obrazovanje -

Visoko obrazovanje —

Da li radi u svom stru¢nom zvanju i stepenu stru¢nog obrazovanja DA NE

Rezultat koji je zaposleni ostvario na poslednjoj godisnjoj proveri psihofizicke sposobnosti i proveri drugih
kompetencija predvidenih Programom stru¢nog usavrsavanja policijskih sluzbenika JZO koji obavljaju
poslove neposredne fizi¢ke zastite odredenih li¢nosti (ovo popunjavaju samo policijski sluzbenici JZO):

UPOZNAT SAM SA NORMAMA SELEKCIONOG TESTIRANJA ZA RAD U JZO |
PREUZIMAM ODGOVORNOST ZA SVOJE ZDRAVSTVENO STANjE (OVO POTPISUJU
SAMO KANDIDATI ZA RAD U JZO) (POTPIS) DA
NE

Prijavljujem se za selekcionu obuku/testiranje/izbor kandidata za popunu radnog mesta (zaokruziti)

1. SAJ

2. ZANDARMERIJA

3. Jedinica za obezbedenje odredenih liénosti i objekata

4. Jedinica za zastitu

5. Interventna jedinica 92

6. Policijska brigada

Izjava podnosioca prijave:
Saglasan sam da se podaci koje sam dao/dala o sebi obraduju u navedene svrhe i da se ¢uvaju u skladu sa
propisima o zastiti podataka o licnosti i drugim propisima.

U , dana godine

Podnosilac prijave:

U skladu sa Zakonom o zastiti podataka o licnosti (,,Sluzbeni glasnik Republike Srbije* broj 87/18) i Zakonom o
opstem upravnom postupku (,,Sluzbeni glasnik Republike Srbije* broj 18/2016 i 95/2018-autenticno tumacenje),
dajem sledecu




1ZJAVU

kojom pristajem da za svrhu

1. * sam/a pribavljam slede¢u dokumentaciju (dokaze), i to:
a)
b)
V)
9)
d)
d)
e)

2. ** da se moj JMBG Koristi isklju¢ivo u svrhu prikupljanja dokumentacije (dokaza), koju pribavlja Ministarstvo
unutrasnjih poslova iz sluzbenih evidencija, i to:

(JMBG davaoca izjave)

(potpis davaoca izjave)

(mesto i datum)

Potrebno je zaokruziti broj ispred opcije za koju se kandidat odlucio i obavezno navesti dokumentaciju

* Odredbom ¢lana 9. i 103. Zakona o opstem upravnom postupku, propisano je, izmedu ostalog, da u postupku koji
se pokrece po zahtevu stranke, organ moze da vrsi uvid, pribavlja i obraduje licne podatke o ¢injenicama o kojima se
vodi sluzbena evidencija, kada je to neophodno za odlucivanje, osim ako stranka izricito izjavi da ¢e podatke
pribaviti sama. Ako stranka u roku ne podnese liche podatke neophodne za odlug¢ivanje organa, zahtev za pokretanje
postupka ¢e se smatrati neurednim (¢lan 103. stav 3.)

** Saglasno odredbi ¢lana 12. stav 1. tacka 1. Zakona o zastiti podataka o li¢nosti, propisano je da je obrada
podataka o licnosti zakonita samo ako je lice na koje se podaci o li¢nosti odnose, pristalo na obradu svojih podataka
o licnosti za jednu ili vise posebno odredenih svrha, dok je ¢lanom 15. stav 3. istog Zakona, propisano, izmedu
ostalog, da lice na koje se podaci odnose ima pravo da opozove pristanak u svakom trenutku, ali da opoziv ne utice
na dopustenost obrade koja je vrsena na osnovu pristanka pre opoziva.




