
 
REPUBLIKA SRBIJA 

MINISTARSTVO UNUTRAŠNjIH POSLOVA 
 

raspisuje 

 

 

 JAVNI KONKURS 

ZA POPUNU RADNIH MESTA 

U JEDINICI ZA OBEZBEĐENjE ODREĐENIH LIČNOSTI I OBJEKATA 

 

 

Ministarstvo unutrašnjih poslova raspisuje javni konkurs za popunu radnih mesta (26 radnih mesta sa ukupno 

100 izvršilaca) u Jedinici za obezbeđenje određenih ličnosti i objekata, Direkcija policije, i to za sledeća 

tipična radna mesta: 

 

- PRATILAC  I - 22 radna mesta (93 izvršioca) 

- PRATILAC  II - 3 radna mesta (5 izvršilaca) 

- PRATILAC III - 1 radno mesto (2 izvršioca) 

 

 

USLOVI KONKURSA 

 

Kao uslov u pogledu obrazovanja, utvrđeni su sledeći uslovi: 

 

- za rad na radnom mestu pratilac I, utvrđeno je srednje obrazovanje; 

- za rad na radnom mestu pratilac II, utvrđeno je visoko obrazovanje stečeno na studijama I stepena - 

osnovne akademske studije ili osnovne strukovne studije, u obimu 180 ESPB bodova, iz naučnih oblasti u 

okviru obrazovno-naučnih polja, prirodno-matematičke nauke, tehničko-tehnološke nauke, društveno-

humanističke nauke, interdisciplinarne, multidisciplinarne ili transdisciplinarne (IMT) i dvopredmetne studije; 

- za rad na radnom mestu pratilac III, utvrđeno je visoko obrazovanje stečeno na studijama I stepena - 

osnovne akademske studije ili specijalističke strukovne studije, u obimu od 240 ESPB bodova iz naučnih 

oblasti u okviru obrazovno-naučnih polja, prirodno-matematičke nauke, tehničko - tehnološke nauke, 

društveno - humanističke nauke, interdisciplinarne, multidisciplinarne ili transdisciplinarne (IMT) i 

dvopredmetne studije, Vojna akademija. 

 

Pravo učešća na konkursu, bez obzira na radno mesto za koje podnose prijavu, imaju kandidati koji 

ispunjavaju uslove za zasnivanje radnog odnosa propisane Zakonom o policiji i Uredbom o specijalnoj i 

posebnim jedinicama policije, i to: 

 

1. da su državljani Republike Srbije; 

2. da imaju prijavljeno prebivalište na teritoriji Republike Srbije, najmanje jednu godinu neprekidno pre 

dana podnošenja prijave na konkurs; 

3. da ne postoje bezbednosne smetnje za obavljanje poslova u Ministarstvu; 

4. da nisu stariji od 30 godina u momentu podnošenja prijave; 

5. da poseduju vozačku dozvolu za upravljanje motornim vozilom „B” kategorije; 

6. da zadovolje uslove prethodnog lekarskog pregleda; 

7. da zadovolje kriterijume specifične psihološke procene; 

8. da ispune uslove selekcionog testiranja za rad u JZO; 

9. da zadovolje kriterijume intervjua; 

 

NAČIN I ADRESA PODNOŠENjA PRIJAVE NA KONKURS 



 

Prijava na konkurs, podnosi se na propisanom obrascu zajedno sa dokumentacijom, na adresu: Ministarstvo 

unutrašnjih poslova, Sektor za logistiku, Uprava za ljudske resurse, Bulevar dr Zorana Đinđića broj 104, 

11070 Novi Beograd (pisarnica SIV-a 2 ili putem pošte), sa naznakom - ''Za javni konkurs za popunu 

radnog mesta u JZO“ (obavezno navesti tipično radno mesto za koje se prijava podnosi, odnosno da li 

se podnosi za radno mesto pratilac I, pratilac II ili pratilac III). 

 

ROK ZA PODNOŠENjE PRIJAVE 

 

Rok za podnošenje prijave počinje da teče narednog dana od dana kada je konkurs objavljen, odnosno 

14.06.2026. godine, zaključno sa 13.07.2026. godine. 

 

POTREBNA DOKUMENTACIJA 

 

Obrazac „Prijava za Selekcionu obuku/testiranje/izbor kandidata“, dat je uz ovaj oglas i čini njegov sastavni 

deo, isti je neophodno popuniti i svojeručno potpisati (obrazac se može preuzeti sa Internet adrese 

www.mup.gov.rs); 

 

Uz prijavu se prilaže sledeća dokumentacija: 

 

1. Original ili overena fotokopija uverenja o državljanstvu (ne starije od šest meseci), 

2. Original ili overena fotokopija izvoda iz matične knjige rođenih (ne starije od šest meseci), 

3. Dokaz da kandidat ima prijavljeno prebivalište na teritoriji R. Srbije - najmanje jednu godinu neprekidno 

pre dana podnošenja prijave na konkurs (original), 

4. Original ili overena fotokopija uverenja Osnovnog i Višeg suda da se protiv kandidata ne vodi krivični 

postupak (ne starije od šest meseci), 

5. Overena fotokopija diplome o stečenom obrazovanju, u skladu sa propisanim uslovom u pogledu 

obrazovanja (napomena: ukoliko je obrazovanje stečeno u inostranstvu, neophodno je da kandidat dostavi 

overenu fotokopiju nostrifikovane diplome o stečenom obrazovanju radi zaposlenja, a što je u nadležnosti 

Agencije za kvalifikacije Republike Srbije), 

6. Očitana lična karta sa čipom ili overena fotokopija lične karte koja nije čipovana, 

7. Overena fotokopija vozačke dozvole „B“ kategorije. 

 

Potrebno je da kandidat dostavi izjavu kojom se opredeljuje za jednu od dve mogućnosti: da Ministarstvo 

pribavi podatke o kojima se vodi službena evidencija ili da će to kandidat učiniti sam. 

 

Dokumenti o činjenicama o kojima se vodi službena evidencija su: izvod iz matične knjige rođenih, uverenje 

o državljanstvu Republike Srbije, uverenje Osnovnog i Višeg suda da se protiv kandidata ne vodi krivični 

postupak i dokaz da kandidat ima prijavljeno prebivalište na teritoriji R. Srbije - najmanje jednu godinu 

neprekidno pre dana podnošenja prijave na javni konkurs. 

 

Obrazac izjave dat je uz ovaj oglas i isti je neophodno popuniti i svojeručno potpisati (obrazac se može 

preuzeti sa Internet adrese www.mup.gov.rs). 

 

Svi dokazi koji se prilažu moraju biti na jeziku i pismu koji je u službenoj upotrebi državnih organa 

Republike Srbije, tako da se uz ispravu sastavljenu na stranom jeziku prilaže propisani overen prevod na 

srpski jezik. 

 

Svi dokazi prilažu se u originalu ili fotokopiji koja je overena kod javnog beležnika (izuzetno u gradovima i 

opštinama u kojima nisu imenovani javni beležnici, priloženi dokazi mogu biti overeni u osnovnim sudovima, 

sudskim jedinicama, prijemnim kancelarijama osnovnih sudova, odnosno opštinskim upravama kao povereni 

posao). Kao dokaz se mogu priložiti fotokopije dokumenata koje su overene pre 01.03.2017. godine u 

osnovnim sudovima, odnosno opštinskim upravama. 

 

http://www.mup.gov.rs/


Preporuka je da kandidat sam dostavi svu neophodnu dokumentaciju u cilju bržeg i efikasnijeg 

sprovođenja konkursa. 

 

POSTUPAK IZBORA KANDIDATA 

 

Kandidati koji ispunjavaju navedene kriterijume upućuju se na prethodni lekarski pregled koji obavlja 

nadležna zdravstvena ustanova za zaštitu zaposlenih u Ministarstvu, kao i na specifičnu psihološku procenu 

koju sprovodi organizaciona jedinica nadležna za poslove upravljanja ljudskim resursima. 

 

Selekciono testiranje za rad u JZO vrši se u skladu sa Programom stručnog usavršavanja policijskih 

službenika Jedinice za obezbeđenje određenih ličnosti i objekata koji obavljaju poslove neposredne fizičke 

zaštite određenih lica. 

 

Kandidati koji zadovolje norme selekcionog testiranja za rad u JZO, upućuju se na intervju. 

 

Troškove prevoza i prethodnog lekarskog pregleda snose kandidati. 

 

Kandidat za prijem i rad u Ministarstvu koji je ispunio uslove za zasnivanje radnog odnosa u JZO prima se na 

tipično radno mesto „pratilac I”, „pratilac II” ili „pratilac III” u skladu sa brojem radnih mesta koja se 

konkursom popunjavaju, uz uslov da u roku od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa ispuni posebne 

uslove za rad na radnom mestu na koje je primljen i položi stručni ispit u zakonom utvrđenom roku. 

 

Napomena: Neblagovremene, nedopuštene, nerazumljive ili nepotpune prijave i prijave uz koje nisu 

priloženi svi traženi dokazi u originalu ili overenoj fotokopiji, neće biti uzete u razmatranje. 

 

Lice zaduženo za davanje obaveštenja o konkursu: Tanja Gavrić, 011/274-0000, lokal 402-79, u periodu 

od 13,00 do 15,00 časova, svakog radnog dana. 



PRIJAVA ZA SELEKCIONU OBUKU/TESTIRANjE/IZBOR KANDIDATA 

 

Podaci o kandidatu 

Prezime i ime 

JMBG 

Datum i mesto rođenja 

Adresa stanovanja (mesto, ulica i broj) 

Kontakt telefoni kandidata 

e-mail kandidata 

Naziv organizacione jedinice i radnog mesta kandidata 

Zvanje ili čin koji kandidat ima 

Dokaz o radnom iskustvu, posebno za iskustvo stečeno na policijskim poslovima 

Stečeno obrazovanje Osnovno obrazovanje -  

Srednje obrazovanje -  

Visoko obrazovanje –  

Da li radi u svom stručnom zvanju i stepenu stručnog obrazovanja        DA           NE 

Rezultat koji je zaposleni ostvario na poslednjoj godišnjoj proveri psihofizičke sposobnosti i proveri drugih 

kompetencija predviđenih Programom stručnog usavršavanja policijskih službenika JZO koji obavljaju 

poslove neposredne fizičke zaštite određenih ličnosti (ovo popunjavaju samo policijski službenici JZO): 

UPOZNAT SAM SA NORMAMA SELEKCIONOG TESTIRANjA ZA RAD U JZO I 

PREUZIMAM ODGOVORNOST ZA SVOJE ZDRAVSTVENO STANjE (OVO POTPISUJU 

SAMO KANDIDATI ZA RAD U JZO) _______________________________________ (POTPIS) DA             

NE 

Prijavljujem se za selekcionu obuku/testiranje/izbor kandidata za popunu radnog mesta (zaokružiti) 

1. SAJ  

2. ŽANDARMERIJA  

3. Jedinica za obezbeđenje određenih ličnosti i objekata 

4. Jedinica za zaštitu 

5. Interventna jedinica 92  

6. Policijska brigada 

Izjava podnosioca prijave:  

Saglasan sam da se podaci koje sam dao/dala o sebi obrađuju u navedene svrhe i da se čuvaju u skladu sa 

propisima o zaštiti podataka o ličnosti i drugim propisima.  

 

U _______________________, dana ______________ godine 

 

 

Podnosilac prijave: 

 

 

__________________________________ 

 

U skladu sa Zakonom o zaštiti podataka o ličnosti („Službeni glasnik Republike Srbije“ broj 87/18) i Zakonom o 

opštem upravnom postupku („Službeni glasnik Republike Srbije“ broj 18/2016 i 95/2018-autentično tumačenje), 

dajem sledeću 



 

 

I Z J A V U 

 

kojom pristajem da za svrhu _________________________________________________________: 

             

1.  * sam/a pribavljam sledeću dokumentaciju (dokaze), i to: 

a) ________________________________________________________________________________________________ 

b) ______________________________________________________________________________________________ 

v) _______________________________________________________________________________________________ 

g) _______________________________________________________________________________________________ 

d) ______________________________________________________________________________________________ 

đ) _____________________________________________________________________________________________ 

e) ________________________________________________________________________________________________ 

 

i 

 

2. ** da se moj JMBG koristi isključivo u svrhu prikupljanja dokumentacije (dokaza), koju pribavlja Ministarstvo 

unutrašnjih poslova iz službenih evidencija, i to: 
 

 

a) _______________________________________________________________________________________________ 

b) ______________________________________________________________________________________________ 

v) _______________________________________________________________________________________________ 

g) _______________________________________________________________________________________________ 

d) ______________________________________________________________________________________________ 

đ) ________________________________________________________________________________________________ 

e) _______________________________________________________________________________________________ 

 

 

    _______________________ 

       (JMBG davaoca izjave) 
                    

                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                                           

_________________________                             

                                                                                                                                                                

  (potpis davaoca izjave) 
       ____________________ 

            (mesto i datum) 
 

 

Potrebno je zaokružiti broj ispred opcije za koju se kandidat odlučio i obavezno navesti dokumentaciju 

 

* Odredbom člana 9. i 103. Zakona o opštem upravnom postupku, propisano je, između ostalog, da u postupku koji 

se pokreće po zahtevu stranke, organ može da vrši uvid, pribavlja i obrađuje lične podatke o činjenicama o kojima se 

vodi službena evidencija, kada je to neophodno za odlučivanje, osim ako stranka izričito izjavi da će podatke 

pribaviti sama. Ako stranka u roku ne podnese lične podatke neophodne za odlučivanje organa, zahtev za pokretanje 

postupka će se smatrati neurednim (član 103. stav 3.) 

 

** Saglasno odredbi člana 12. stav 1. tačka 1. Zakona o zaštiti podataka o ličnosti, propisano je da je obrada 

podataka o ličnosti zakonita samo ako je lice na koje se podaci o ličnosti odnose, pristalo na obradu svojih podataka 

o ličnosti za jednu ili više posebno određenih svrha, dok je članom 15. stav 3. istog Zakona, propisano, između 

ostalog, da lice na koje se podaci odnose ima pravo da opozove pristanak u svakom trenutku, ali da opoziv ne utiče 

na dopuštenost obrade koja je vršena na osnovu pristanka pre opoziva.  


