
 
РЕПУБЛИКA СРБИЈA 

МИНИСТАРСТВО УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА 
 

расписује 

 

 

 ЈАВНИ КОНКУРС 

ЗА ПОПУНУ РАДНИХ МЕСТА 

У ЈЕДИНИЦИ ЗА ОБЕЗБЕЂЕЊЕ ОДРЕЂЕНИХ ЛИЧНОСТИ И ОБЈЕКАТА 

 

 

Министарство унутрашњих послова расписује јавни конкурс за попуну радних места (26 радних места 

са укупно 100 извршилаца) у Јединици за обезбеђење одређених личности и објеката, Дирекција 

полиције, и то за следећа типична радна места: 

 

- ПРАТИЛАЦ  I - 22 радна места (93 извршиоца) 

- ПРАТИЛАЦ  II - 3 радна места (5 извршилаца) 

- ПРАТИЛАЦ III - 1 радно место (2 извршиоца) 

 

 

УСЛОВИ КОНКУРСА 

 

Као услов у погледу образовања, утврђени су следећи услови: 

 

- за рад на радном месту пратилац I, утврђено је средње образовање; 

- за рад на радном месту пратилац II, утврђено је високо образовање стечено на студијама I степена - 

основне академске студије или основне струковне студије, у обиму 180 ЕСПБ бодова, из научних 

области у оквиру образовно-научних поља, природно-математичке науке, техничко-технолошке науке, 

друштвено-хуманистичке науке, интердисциплинарне, мултидисциплинарне или трансдисциплинарне 

(ИМТ) и двопредметне студије; 

- за рад на радном месту пратилац III, утврђено је високо образовање стечено на студијама I степена - 

основне академске студије или специјалистичке струковне студије, у обиму од 240 ЕСПБ бодова из 

научних области у оквиру образовно-научних поља, природно-математичке науке, техничко - 

технолошке науке, друштвено - хуманистичке науке, интердисциплинарне, мултидисциплинарне или 

трансдисциплинарне (ИМТ) и двопредметне студије, Војна академија. 

 

Право учешћа на конкурсу, без обзира на радно место за које подносе пријаву, имају кандидати који 

испуњавају услове за заснивање радног односа прописане Законом о полицији и Уредбом о 

специјалној и посебним јединицама полиције, и то: 

 

1. да су држављани Републике Србије; 

2. да имају пријављено пребивалиште на територији Републике Србије, најмање једну годину 

непрекидно пре дана подношења пријаве на конкурс; 

3. да не постоје безбедносне сметње за обављање послова у Министарству; 

4. да нису старији од 30 година у моменту подношења пријаве; 

5. да поседују возачку дозволу за управљање моторним возилом „Б” категорије; 

6. да задовоље услове претходног лекарског прегледа; 

7. да задовоље критеријуме специфичне психолошке процене; 

8. да испуне услове селeкционог тестирања за рад у ЈЗО; 

9. да задовоље критеријуме интервјуа; 

 



НАЧИН И АДРЕСА ПОДНОШЕЊА ПРИЈАВЕ НА КОНКУРС 

 

Пријава на конкурс, подноси се на прописаном обрасцу заједно са документацијом, на адресу: 

Министарство унутрашњих послова, Сектор за логистику, Управа за људске ресурсе, Булевар др 

Зорана Ђинђића број 104, 11070 Нови Београд (писарница СИВ-а 2 или путем поште), са назнаком - 

''За јавни конкурс за попуну радног места у ЈЗО“ (обавезно навести типично радно место за које 

се пријава подноси, односно да ли се подноси за радно место пратилац I, пратилац II или 

пратилац III). 

 

РОК ЗА ПОДНОШЕЊЕ ПРИЈАВЕ 

 

Рок за подношење пријаве почиње да тече наредног дана од дана када је конкурс објављен, односно 

14.06.2026. године, закључно са 13.07.2026. године. 

 

ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЈА 

 

Образац „Пријава за Селекциону обуку/тестирање/избор кандидата“, дат је уз овај оглас и чини његов 

саставни део, исти је неопходно попунити и својеручно потписати (образац се може преузети са 

Интернет адресе www.mup.gov.rs); 

 

Уз пријаву се прилаже следећа документација: 

 

1. Оригинал или оверена фотокопија уверења о држављанству (не старије од шест месеци), 

2. Оригинал или оверена фотокопија извода из матичне књиге рођених (не старије од шест месеци), 

3. Доказ да кандидат има пријављено пребивалиште на територији Р. Србије - најмање једну годину 

непрекидно пре дана подношења пријаве на конкурс (оригинал), 

4. Оригинал или оверена фотокопија уверења Основног и Вишег суда да се против кандидата не води 

кривични поступак (не старије од шест месеци), 

5. Оверена фотокопија дипломе о стеченом образовању, у складу са прописаним условом у погледу 

образовања (напомена: уколико је образовање стечено у иностранству, неопходно је да кандидат 

достави оверену фотокопију нострификоване дипломе о стеченом образовању ради запослења, а што 

је у надлежности Агенције за квалификације Републике Србије), 

6. Очитана лична карта са чипом или оверена фотокопија личне карте која није чипована, 

7. Оверена фотокопија возачке дозволе „Б“ категорије. 

 

Потребно је да кандидат достави изјаву којом се опредељује за једну од две могућности: да 

Министарство прибави податке о којима се води службена евиденција или да ће то кандидат учинити 

сам. 

 

Документи о чињеницама о којима се води службена евиденција су: извод из матичне књиге рођених, 

уверење о држављанству Републике Србије, уверење Основног и Вишег суда да се против кандидата 

не води кривични поступак и доказ да кандидат има пријављено пребивалиште на територији Р. 

Србије - најмање једну годину непрекидно пре дана подношења пријаве на јавни конкурс. 

 

Образац изјаве дат је уз овај оглас и исти је неопходно попунити и својеручно потписати (образац се 

може преузети са Интернет адресе www.mup.gov.rs). 

 

Сви докази који се прилажу морају бити на језику и писму који је у службеној употреби државних 

органа Републике Србије, тако да се уз исправу састављену на страном језику прилаже прописани 

оверен превод на српски језик. 

 

Сви докази прилажу се у оригиналу или фотокопији која је оверена код јавног бележника (изузетно у 

градовима и општинама у којима нису именовани јавни бележници, приложeни докази могу бити 

оверени у основним судовима, судским јединицама, пријемним канцеларијама основних судова, 

http://www.mup.gov.rs/


односно општинским управама као поверени посао). Као доказ се могу приложити фотокопије 

докумената које су оверене пре 01.03.2017. године у основним судовима, односно општинским 

управама. 

 

Препорука је да кандидат сам достави сву неопходну документацију у циљу бржег и 

ефикаснијег спровођења конкурса. 

 

ПОСТУПАК ИЗБОРА КАНДИДАТА 

 

Кандидати који испуњавају наведене критеријуме упућују се на претходни лекарски преглед који 

обавља надлежна здравствена установа за заштиту запослених у Министарству, као и на специфичну 

психолошку процену коју спроводи организациона јединица надлежна за послове управљања људским 

ресурсима. 

 

Селекционо тестирање за рад у ЈЗО врши се у складу са Програмом стручног усавршавања 

полицијских службеника Јединице за обезбеђење одређених личности и објеката који обављају 

послове непосредне физичке заштите одређених лица. 

 

Кандидати који задовоље норме селекционог тестирања за рад у ЈЗО, упућују се на интервју. 

 

Трошкове превоза и претходног лекарског прегледа сносе кандидати. 

 

Кандидат за пријем и рад у Министарству који је испунио услове за заснивање радног односа у ЈЗО 

прима се на типично радно место „пратилац I”, „пратилац II” или „пратилац III” у складу са бројем 

радних места која се конкурсом попуњавају, уз услов да у року од годину дана од дана заснивања 

радног односа испуни посебне услове за рад на радном месту на које је примљен и положи стручни 

испит у законом утврђеном року. 

 

Напомена: Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или непотпуне пријаве и пријаве уз које нису 

приложени сви тражени докази у оригиналу или овереној фотокопији, неће бити узете у разматрање. 

 

Лице задужено за давање обавештења о конкурсу: Тања Гаврић, 011/274-0000, локал 402-79, у 

периоду од 13,00 до 15,00 часова, сваког радног дана. 



ПРИЈАВА ЗА СЕЛЕКЦИОНУ ОБУКУ/ТЕСТИРАЊЕ/ИЗБОР КАНДИДАТА 

 

Подаци о кандидату 

Презиме и име 

ЈМБГ 

Датум и место рођења 

Адреса становања (место, улица и број) 

Контакт телефони кандидата 

е-mail кандидата 

Назив организационе јединице и радног места кандидата 

Звање или чин који кандидат има 

Доказ о радном искуству, посебно за искуство стечено на полицијским пословима 

Стечено образовање Основно образовање -  

Средње образовање -  

Високо образовање –  

Да ли ради у свом стручном звању и степену стручног образовања        ДА           НЕ 

Резултат који је запослени остварио на последњој годишњој провери психофизичке способности и 

провери других компетенција предвиђених Програмом стручног усавршавања полицијских 

службеника ЈЗО који обављају послове непосредне физичке заштите одређених личности (ово 

попуњавају само полицијски службеници ЈЗО): 

УПОЗНАТ САМ СА НОРМАМА СЕЛЕКЦИОНОГ ТЕСТИРАЊА ЗА РАД У ЈЗО И 

ПРЕУЗИМАМ ОДГОВОРНОСТ ЗА СВОЈЕ ЗДРАВСТВЕНО СТАЊЕ (ОВО ПОТПИСУЈУ 

САМО КАНДИДАТИ ЗА РАД У ЈЗО) _______________________________________ (ПОТПИС) 

ДА             НЕ 

Пријављујем се за селекциону обуку/тестирање/избор кандидата за попуну радног места 

(заокружити) 

1. САЈ  

2. ЖАНДАРМЕРИЈА  

3. Јединица за обезбеђење одређених личности и објеката 

4. Јединица за заштиту 

5. Интервентна јединица 92  

6. Полицијска бригада 

Изјава подносиоца пријаве:  

Сагласан сам да се подаци које сам дао/дала о себи обрађују у наведене сврхе и да се чувају у 

складу са прописима о заштити података о личности и другим прописима.  

 

У _______________________, дана ______________ године 

 

 

Подносилац пријаве: 

 

 

__________________________________ 

 



У складу са Законом о заштити података о личности („Службени гласник Републике Србије“ број 87/18) и 

Законом о општем управном поступку („Службени гласник Републике Србије“ број 18/2016 и 95/2018-

аутентично тумачење), дајем следећу 

 

 

И З Ј А В У 

 

којом пристајем да за сврху _________________________________________________________: 

             

1.  * сам/а прибављам следећу документацију (доказе), и то: 

а) ________________________________________________________________________________________________ 

б) ______________________________________________________________________________________________ 

в) _______________________________________________________________________________________________ 

г) _______________________________________________________________________________________________ 

д) ______________________________________________________________________________________________ 

ђ) _____________________________________________________________________________________________ 

е) ________________________________________________________________________________________________ 

 

и 

 

2. ** да се мој ЈМБГ користи искључиво у сврху прикупљања документације (доказа), коју прибавља 

Министарство унутрашњих послова из службених евиденција, и то: 
 

 

а) _______________________________________________________________________________________________ 

б) ______________________________________________________________________________________________ 

в) _______________________________________________________________________________________________ 

г) _______________________________________________________________________________________________ 

д) ______________________________________________________________________________________________ 

ђ) ________________________________________________________________________________________________ 

е) _______________________________________________________________________________________________ 

 

 

    _______________________ 

       (ЈМБГ даваоца изјаве) 
                    

                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                                           

_________________________                             

                                                                                                                                                                

  (потпис даваоца изјаве) 
       ____________________ 

            (место и датум) 
 

 

Потребно је заокружити број испред опције за коју се кандидат одлучио и обавезно навести документацију 

 

* Одредбом члана 9. и 103. Закона о општем управном поступку, прописано је, између осталог, да у 

поступку који се покреће по захтеву странке, орган може да врши увид, прибавља и обрађује личне податке 

о чињеницама о којима се води службена евиденција, када је то неопходно за одлучивање, осим ако странка 

изричито изјави да ће податке прибавити сама. Ако странка у року не поднесе личне податке неопходне за 

одлучивање органа, захтев за покретање поступка ће се сматрати неуредним (члан 103. став 3.) 

 

** Сагласно одредби члана 12. став 1. тачка 1. Закона о заштити података о личности, прописано је да је 

обрада података о личности законита само ако је лице на које се подаци о личности односе, пристало на 

обраду својих података о личности за једну или више посебно одређених сврха, док је чланом 15. став 3. 

истог Закона, прописано, између осталог, да лице на које се подаци односе има право да опозове пристанак у 

сваком тренутку, али да опозив не утиче на допуштеност обраде која је вршена на основу пристанка пре 

опозива.  


